[bookmark: _GoBack]國立臺灣師範大學115年度校級中心評鑑自評表

中心名稱：                                  
層級：□校級中心 □院級中心（隸屬      學院） □系（所）級中心（隸屬      系所）
各受評中心自行研定下列職能所佔比例：
教學       ％   研究       ％   服務       ％   推廣       ％
中心主任：                  （簽章）電話：                 E-mail：                   
聯絡人：                    （簽章）電話：                 E-mail：                   
	印



所在位置：                                         
填表日期：        年         月        日
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壹、填表說明
1、 本評鑑表之設計係供中心辦理自我評鑑使用。
2、 請受評單位於封面加蓋中心章戳，並由主管及承辦人員核章。
3、 本評鑑共分為五大評鑑項目：中心發展計畫、組織結構運作、軟硬體資源使用、財務收支、成果績效。各項目分別包括評鑑指標、參考資料、表現值、自評結果描述，及綜合評述等五項欄位，請依次填寫。
4、 填寫評鑑內容時請注意各項目之說明。
5、 自評時請受評單位依照評鑑指標及參考資料計算「表現值」，可視需要在自評結果欄位做適當的描述。若該項指標不適用則勾選「N/A」。
6、 進行自評時，若欲增加各項目評鑑指標，請在「其他」欄位內填寫；若對各項評鑑指標有具體意見時，請在「自評結果描述」欄內填寫意見。
7、 各評鑑項目之後，各有一頁「綜合評述」，受評單位可針對該項目層面之困難、問題及改進策略做質性敘述，以半頁為限；同時各中心若認為有不適用項目，可在該欄位補充說明，以供訪評委員參考。
8、 請依據  貴中心之收入、支出、員額、使用空間據實填寫各項資料，並送交人事室、教務處、總務處、主計室進行檢核。 

貳、中心基本資料
1、 成立背景與現況
（一）中心綜合敘述（表格可自由延伸，每部分12pt，2頁內）
	成立宗旨
	

	發展理念
	

	成效與特色
	

	未來五年
發展規劃
	


（2） 設立時間：民國           年           月

（三）中心人員編制與人力進用情形（欄位可自行擴充）
	職稱
	姓名
	性別
	最高學歷
	任本職起日
	在職年度
	主要負責工作

	
	
	
	
	
	110
	111
	112
	113
	114
	

	例：主任
	○○○
	女
	國立臺灣師範大學○○系博士
	110/08/01
	
	
	
	●
	●
	綜理中心業務

	秘書
	○○○
	女
	國立臺灣師範大學○○系博士
	105/08/01
	●
	●
	●
	●
	●
	襄助主任辦理中心業務

	專任助理
	○○○
	男
	國立成功大學○○系碩士
	102/01/01
	●
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	總計
	
	
	1. 110年度中心主任：      人，因擔任本中心主管而減授鐘點       小時；
111年度中心主任：      人，因擔任本中心主管而減授鐘點       小時；
112年度中心主任：      人，因擔任本中心主管而減授鐘點       小時；
113年度中心主任：      人，因擔任本中心主管而減授鐘點       小時；
114年度中心主任：      人，因擔任本中心主管而減授鐘點       小時。
2. 110年度組長： _____ 人 ，因擔任本中心主管而減授鐘點共計       小時；
111年度組長： _____ 人 ，因擔任本中心主管而減授鐘點共計       小時；
112年度組長： _____ 人 ，因擔任本中心主管而減授鐘點共計       小時；
113年度組長： _____ 人 ，因擔任本中心主管而減授鐘點共計       小時；
114年度組長： _____ 人 ，因擔任本中心主管而減授鐘點共計       小時。
3. 110年度職員：______人 （編制內______人，編制外______人）；
111年度職員：______人 （編制內______人，編制外______人）；
112年度職員：______人 （編制內______人，編制外______人）；
113年度職員：______人 （編制內______人，編制外______人）；
114年度職員：______人 （編制內______人，編制外______人）。
4.其他（       ）： _____ 人。
合計人數：（合計= 1.+2.+3.）
110年度 _____ 人、111年度 _____ 人、112年度 _____ 人、113年度 _____ 人、114年
度 _____ 人。


 備註：
1.請填寫中心「中心現有人力」(以中心115年2月1日在職人員計算)及「評鑑資料起訖期間」（110-114年度）之人員編制，並依職稱排序。
2.「職員」包含中心秘書、研究人員、專任助理、兼任助理等，若中心之組長係由研究人員或專任助理等職員兼任，其人數統計請以組長計算。
3.「任本職起日」請填寫擔任該職務之日期。
4.「最高學歷」請填寫學校、系所、學位。

受評中心承辦人：                                                                  主任：

檢核單位（人事室—人員編制與人力進用情形）
承辦人：　　　　　　    　    組長：　　　　　　　　　　　主任：


檢核單位（教務處—減授鐘點）
承辦人：　　　　　　　　　    組長：　　　　　　　　　　  教務長：
（四）組織結構、人員配置圖（1頁以內）


（五）使用空間
	所在位置
	□和平校區Ⅰ □和平校區Ⅱ □公館校區 □林口校區_______ 大樓 _____ 樓

	面積
	總計  _____ 坪 (包含辦公室     間、其他【     】    間)



受評中心承辦人：                                                          主任：
檢核單位（總務處）承辦人：　　　　　　　　　　組長：　　　　　　　　　　　總務長：

（六）近五年度主要工作成果（欄位可自由擴充）
	項目

年度
	活動名稱
	成果

	110
	
	

	
	
	

	111
	
	

	
	
	

	112
	
	

	
	
	

	113
	
	

	
	
	

	114
	
	

	
	
	



（七）其他（條列式填寫，12pt，1頁內）


2、 經費運用情形
（一）近五年度經費收入
填表說明：
1. 建教合作及其他補助收入：中心各項研究計畫、委辦計畫及補助計畫核定金額，並以計畫起始年度作為填報基礎。
2. 推廣教育收入：中心辦理推廣教育業務收入。
3. 資產使用及權利金收入：中心場地租金收入。
4. 受贈收入：中心接受之捐贈收入。
5. 校內服務收入: 請參本校各單位提供校內服務收支作業處理原則。
6. 雜項收入：依中心業務性質所列之雜項收入。
7. 其他：除上開六項收入以外之收入，如:校內專款挹注(不含學校支應之編制內員額薪資)。
8. 總經費收入係指上述7項經費收入之合計。
9. 以上收入均不含上年度節餘款轉入數。

1. 110年度經費收入
  單位：元
	來源
（機關名稱）
	執行期間
	活動或
計畫名稱
	經費來源屬性及金額

	
	
	
	建教合作及其他補助(A)
	推廣教育(B)
	資產使用及權利金(C)
	受贈(D)
	校內服務(E)
	雜項(F)
	其他(G)
	合計(H)
H=A+B+C+D+E+F+G

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合 計
	
	
	
	
	
	
	
	

	佔總經費收入比率（％）
	
	
	
	
	
	
	
	100%


受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　　主任：   


2. 111年度經費收入
單位：元
	來源
（機關名稱）
	執行期間
	活動或
計畫名稱
	經費來源屬性及金額

	
	
	
	建教合作及其他補助(A)
	推廣教育(B)
	資產使用及權利金(C)
	受贈(D)
	校內服務(E)
	雜項(F)
	其他(G)
	合計(H)
H=A+B+C+D+E+F+G

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合 計
	
	
	
	
	
	
	
	

	佔總經費收入比率（％）
	
	
	
	
	
	
	
	100%


受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　　主任：   
  

3. 112年度經費收入
單位：元
	來源
（機關名稱）
	執行期間
	活動或
計畫名稱
	經費來源屬性及金額

	
	
	
	建教合作及其他補助(A)
	推廣教育(B)
	資產使用及權利金(C)
	受贈(D)
	校內服務(E)
	雜項(F)
	其他(G)
	合計(H)
H=A+B+C+D+E+F+G

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合 計
	
	
	
	
	
	
	
	

	佔總經費收入比率（％）
	
	
	
	
	
	
	
	100%


受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　　主任：    


4. 113年度經費收入
單位：元
	來源
（機關名稱）
	執行期間
	活動或
計畫名稱
	經費來源屬性及金額

	
	
	
	建教合作及其他補助(A)
	推廣教育(B)
	資產使用及權利金(C)
	受贈(D)
	校內服務(E)
	雜項(F)
	其他(G)
	合計(H)
H=A+B+C+D+E+F+G

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合 計
	
	
	
	
	
	
	
	

	佔總經費收入比率（％）
	
	
	
	
	
	
	
	100%


受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　　主任： 
5.  114年度經費收入
單位：元
	來源
（機關名稱）
	執行期間
	活動或
計畫名稱
	經費來源屬性及金額

	
	
	
	建教合作及其他補助(A)
	推廣教育(B)
	資產使用及權利金(C)
	受贈(D)
	校內服務(E)
	雜項(F)
	其他(G)
	合計(H)
H=A+B+C+D+E+F+G

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合 計
	
	
	
	
	
	
	
	

	佔總經費收入比率（％）
	
	
	
	
	
	
	
	100%


受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　　主任： 
（二）近五年度各項收入繳交學校行政管理費總金額
填表說明：
1. 各項收入提撥行政管理費之比率依據「國立臺灣師範大學自籌收入提列行政管理費要點」之相關規定辦理。
2. 請依上開規定計算中心各年度繳交之行政管理費數額。
單位：元
	項目
年度
	各項收入繳交學校行政管理費總金額

	
	計畫提撥之行政管理費
	其他自籌收入提撥之行政管理費
	合計

	110
	
	
	

	111
	
	
	

	112
	
	
	

	113
	
	
	

	114
	
	
	

	合計
	
	
	


受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　　主任：

（三）近五年度經費支出
填表說明：
1. 請依據中心支付人事費、業務費、設備費、學校場租及繳交學校行政管理費之經費來源分別計算各項支出費用。
2. 政府計畫: 經費來源為中心承辦/接政府機關之各項研究計畫、委辦計畫及補助計畫收入。以計畫起始年度作為填表基礎，未結案計畫計算至114年12月31日。
3. 人事費-其他:係指中心支付主管加給、減授鐘點及超授鐘點費以外之各項人事費用。
4. 繳交學校行政管理費:請依據「國立臺灣師範大學自籌收入提列行政管理費要點」之相關規定計算中心各年度繳交之行政管理費數額，包含計畫及其他自籌收入提撥之行政管理費。
5. 非政府計畫/產學合作:經費來源為中心承辦/接非政府機關 (如:企業、財團法人、基金會等)之各項研究計畫、委辦計畫及補助計畫收入。
6. 推廣教育：經費來源為中心辦理推廣教育之收入。
7. 資產使用及權利金收入：經費來源為中心場地租金。
8. 學校預算：經費來源為本校校務基金 (例如: 中心正式編制員額薪資即屬本項費用)。
9. 研究計畫節餘款：經費來源為節餘款分配予計畫執行單位數額。
10. 其他：經費來源為受贈收入、雜項收入及其他收入等。


1. 110年度經費支出
單位：元
	經費種類
(來源)
	經費使用/支出情形(用途)
	支付學校
場租(E)
	繳交學校行政管理費(F)
	繳回補助/委辦機關(G)
	總計(H=D+E+F+G)

	
	人事費(A)
	業務費(B)
	設備費(C)
	支出小計
(D=A+B+C)
	
	
	
	

	
	主管加給
	減授及超授鐘點費
	其他
	小計(A)
	
	
	
	
	
	
	

	政府計畫
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	非政府計畫/
產學合作
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	推廣教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	資產使用及權利金
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	學校預算
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	研究計畫節餘款
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合 計
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　  主任： 






2. 111年度經費支出
單位：元
	經費種類
(來源)
	經費使用/支出情形(用途)
	支付學校
場租(E)
	繳交學校行政管理費(F)
	繳回補助/委辦機關(G)
	總計(H=D+E+F+G)

	
	人事費(A)
	業務費(B)
	設備費(C)
	支出小計
(D=A+B+C)
	
	
	
	

	
	主管加給
	減授及超授鐘點費
	其他
	小計(A)
	
	
	
	
	
	
	

	政府計畫
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	非政府計畫/
產學合作
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	推廣教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	資產使用及權利金
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	學校預算
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	研究計畫節餘款
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合 計
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　  主任： 
3. 112年度經費支出
單位：元
	經費種類
(來源)
	經費使用/支出情形(用途)
	支付學校
場租(E)
	繳交學校行政管理費(F)
	繳回補助/委辦機關(G)
	總計(H=D+E+F+G)

	
	人事費(A)
	業務費(B)
	設備費(C)
	支出小計
(D=A+B+C)
	
	
	
	

	
	主管加給
	減授及超授鐘點費
	其他
	小計(A)
	
	
	
	
	
	
	

	政府計畫
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	非政府計畫/
產學合作
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	推廣教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	資產使用及權利金
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	學校預算
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	研究計畫節餘款
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合 計
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　  主任： 
4. 
113年度經費支出
單位：元
	經費種類
(來源)
	經費使用/支出情形(用途)
	支付學校
場租(E)
	繳交學校行政管理費(F)
	繳回補助/委辦機關(G)
	總計(H=D+E+F+G)

	
	人事費(A)
	業務費(B)
	設備費(C)
	支出小計
(D=A+B+C)
	
	
	
	

	
	主管加給
	減授及超授鐘點費
	其他
	小計(A)
	
	
	
	
	
	
	

	政府計畫
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	非政府計畫/
產學合作
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	推廣教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	資產使用及權利金
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	學校預算
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	研究計畫節餘款
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合 計
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　  主任： 
5. 
114年度經費支出
單位：元
	經費種類
(來源)
	經費使用/支出情形(用途)
	支付學校
場租(E)
	繳交學校行政管理費(F)
	繳回補助/委辦機關(G)
	總計(H=D+E+F+G)

	
	人事費(A)
	業務費(B)
	設備費(C)
	支出小計
(D=A+B+C)
	
	
	
	

	
	主管加給
	減授及超授鐘點費
	其他
	小計(A)
	
	
	
	
	
	
	

	政府計畫
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	非政府計畫/
產學合作
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	推廣教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	資產使用及權利金
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	學校預算
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	研究計畫節餘款
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合 計
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　  主任： 
（四）近五年度淨收益或轉入下年度繼續使用數
單位：元
	 金 額
年 度
	淨收益或轉入下年度繼續使用數
(=年度經費收入−「年度經費使用/支出情形(用途)小計」−「年度支付學校場租」−「年度繳交學校行政管理費」−「年度繳回補助/委辦機關」)

	110
	

	111
	

	112
	

	113
	

	114
	


    備註：OOO年度部分計畫仍在執行中，計畫經費收支金額計算至114年12月31日止。

受評中心承辦人：                                                                 主任：
檢核單位（主計室）承辦人：　　　　　　　　　     組長：　　　　　　　　　　　　　主任：  

其他（條列式填寫，12pt，1頁內）



參、評鑑內容
項目一、中心發展計畫
	評鑑指標
	應備參考文件
	自評結果描述

	1-1短、中、長程發展計畫
	中心近5年度之短、中、長程計畫資料
	

	1-2 中心發展計畫執行情形
	1. 討論中心發展計畫之會議紀錄
2. 相關營運資料
	

	1-3 SWOT分析
	SWOT分析資料
	

	1-4達成目標方法及策略
	1. 相關表冊
2. 結案報告書
	

	1-5 其他
(若欲增加本項目評鑑指標，請在「其他」欄位內填寫)
	相關表冊
	

	備註
	


                                                                

項目一　中心發展計畫綜合評述
針對本項目具體成果、遭遇困難及待改進事項加以敘述（字數以不超過500字為原則）


項目二、組織結構運作
	評鑑指標
	應備參考文件
	表現值
	自評結果描述

	2-1 組織結構、職掌及分工情形
	職掌表




	
	

	2-2 會議召開及運作情形
	中心會議紀錄




	
	

	2-3中心人員素質
	1. 中心人員學歷統計表
2. 中心人員專業背景及相關經歷描述





	
	

	2-4 中心人員參與業務相關進修或研習情形 
	1. 研習佐證資料
2. 進修資料
	1. 110年度進修人數     人、111年度進修人數     人、112年度進修人數     人、113年度進修人數     人、
114年度進修人數     人
2. 110年度每位員工參與業務相關研習次數平均   次、
111年度每位員工參與業務相關研習次數平均   次、
112年度每位員工參與業務相關研習次數平均   次、
113年度每位員工參與業務相關研習次數平均   次、
114年度每位員工參與業務相關研習次數平均   次
	

	2-5 檔案及財產管理情形
	1. 檔案文件
2. 財產卡
	
	

	2-6 其他
(若欲增加本項目評鑑指標，請在「其他」欄位內填寫)
	相關表冊
	
	

	備註
	




項目二　組織結構運作綜合評述
針對本項目具體成果、遭遇困難及待改進事項加以敘述（字數以不超過500字為原則）


項目三、軟硬體資源使用
	評鑑指標
	應備參考資料
	自評結果描述

	3-1 行政資訊化情形
	資訊系統建置情形
	

	3-2 中英文網頁設計及功能
	中心網頁
	

	3-3空間運用情形
	空間使用資料
	

	3-4 設備器材維護及使用情形
	1. 維護紀錄
2. 使（借）用紀錄
	

	3-5 其他
(若欲增加本項目評鑑指標，請
在「其他」欄位內填寫)
	相關表冊
	

	備註
	



項目三　軟硬體資源使用綜合評述
針對本項目具體成果、遭遇困難及待改進事項加以敘述（字數以不超過500字為原則）


項目四、財務收支（若評鑑指標不在業務範圍內者，則勾選「N/A」 欄）
	評鑑指標
	參考資料
	表現值
	N/A
	自評結果描述

	4-1 近五年度總收入情形
	相關表冊
	1.近5年度各項收入
(1)計畫收入(含中心各項研究計畫、委辦計畫及補助計畫)：110年度      __________元、111年度      元、112年度      元、113年度      元、114年度      元
 (2)推廣業務收入：110年度      元、111年度      元、112年度      元、113年度      元、114年度      元
 (3)總收入：110年度      元、111年度      元、112年度      元、113年度      元、114年度      元
2.近5年度計畫收入成長情形
（111年度計畫收入／110年度研究計畫收入）× 100%－100%= _____ %
（112年度計畫收入／111年度研究計畫收入）× 100%－100%= _____ %
（113年度計畫收入／112年度研究計畫收入）×100%－100%= ______ %
（114年度計畫收入／113年度研究計畫收入）×100%－100%= ______ %
	
	




	評鑑指標
	參考資料
	表現值
	N/A
	自評結果描述

	
	
	3.近5年度推廣業務收入成長情形
（111年度推廣業務收入／110年度推廣業務收入）× 100%－100%= _______ %
（112年度推廣業務收入／111年度推廣業務收入）× 100%－100%= _______ %
（113年度推廣業務收入／112年度推廣業務收入）× 100%－100%= _______ %
（114年度推廣業務收入／113年度推廣業務收入）× 100%－100%= _______ %
4.近5年度總收入成長情形
（111年度總收入／110年度總收入）
×100%－100%= _______ %
（112年度總收入／111年度總收入）
×100%－100%= _______ %
（113年度總收入／112年度總收入）
× 100%－100%= _______ %
（114年度總收入／113年度總收入）
× 100%－100%= _______ %
	
	

	4-2 近五年度淨收益或轉入下年度繼續使用數 (=年度經費收入−「年度經費使用/支出情形(用途)小計」−「年度支付學校場租」−「年度繳交學校行政管理費」−「年度繳回補助/委辦機關」)
	相關表冊
	近5年度淨收益或轉入下年度繼續使用數：
110年度：    ________
111年度：    ________
112年度：    ________
113年度：    ________
114年度：    ________
	
	

	4-3 近五年度淨收益或轉入下年度繼續使用數占年度總收入比率
	相關表冊
	（110年度淨收益或轉入下年度繼續使用數 /110年度總收入）×100%= _______ %

（111年度淨收益或轉入下年度繼續使用數 /111年度總收入）×100%= _______ %

（112年度淨收益或轉入下年度繼續使用數/ 112年度總收入）×100% = _______ %

（113年度淨收益或轉入下年度繼續使用數/ 113年度總收入）×100% = _______ %

（114年度淨收益或轉入下年度繼續使用數/ 114年度總收入）×100% = _______ %
	
	

	4-4 近五年度經費來源(含捐贈及獎勵)
	相關表冊
	來源
	金額（元）/設備 (可自訂項目)
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	






	
評鑑指標
	參考資料
	表現值
	N/A
	自評結果描述

	4-5 近五年度支出分配
   

	相關表冊
	年度
項目
	110
	111
	112
	113
	114
	
	

	
	
	人事費（%）
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	設備費（%）
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	業務費（%）
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	總計
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	
	

	4-6 近五年支付學校場租
    情形
	相關表冊
	項目
年度
	應繳納場租金額
	實際支付場租金額
	
	

	
	
	110
	
	
	
	

	
	
	111
	
	
	
	

	
	
	112
	
	
	
	

	
	
	113
	
	
	
	

	
	
	114
	
	
	
	

	4-7 近五年各項收入繳交    
    學校行政管理費情形
	相關表冊
	項目
年度
	應繳納學校行政管理費金額
	實際支付學校行政管理費金額
	
	

	
	
	110
	
	
	
	

	
	
	111
	
	
	
	

	
	
	112
	
	
	
	

	
	
	113
	
	
	
	

	
	
	114
	
	
	
	

	4-8 其他

(若欲增加本項目評鑑指標，請在「其他」欄位內填寫)
	相關表冊
	
	
	

	備註
	




項目四　財務收支綜合評述
針對本項目具體成果、遭遇困難及待改進事項加以敘述（字數以不超過500字為原則）


項目五、成果績效（若評鑑指標不在業務範圍內者，則勾選「N/A」 欄）
	評鑑指標
	參考資料
	表現值
	N/A
	自評結果描述

	5-1近五年度計畫(含中心各項研究計畫、委辦計畫及補助計畫)執行情形
   
	相關表冊
	110年度承接校內外計畫總件數= ______件，總金額=          元

111年度承接校內外計畫總件數= ______件，總金額=          元

112年度承接校內外計畫總件數= ______件，總金額=          元

113年度承接校內外計畫總件數= ______件，總金額=          元

114年度承接校內外計畫總件數= ______件，總金額=          元

	
	




	評鑑指標
	參考資料
	表現值
	N/A
	自評結果描述

	5-2近五年度推廣業務情形 
	相關表冊
	110年度辦理推廣教育業務總件數    件，總金額= ________ 元
111年度辦理推廣教育業務總件數    件，總金額= ________ 元
112年度辦理推廣教育業務總件數    件，總金額= ________ 元
113年度辦理推廣教育業務總件數    件，總金額= ________ 元
114年度辦理推廣教育業務總件數    件，總金額= ________ 元
	
	

	5-3 中心產出之專利、技術移轉情形
	相關表冊
	  年度
項目
	110
	111
	112
	113
	114
	
	

	
	1. 
	專利
	名稱
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. 
	
	有效日期
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. 
	
	國家
	
	
	
	
	
	
	

	
	4. 
	技術移轉
	名稱
	
	
	
	
	
	
	

	
	5. 
	
	轉移對象
	
	
	
	
	
	
	

	
	6. 
	
	生效日期
	
	
	
	
	
	
	

	評鑑指標
	參考資料
	表現值
	N/A
	自評結果描述

	5-4 期刊論文發表情形
	相關表冊
	1. 110年度發表期刊(SCI、SSCI、AHCI、EI、TSSCI、THCI Core)/專書論文【審查制】：_______ 篇
111年度發表期刊(SCI、SSCI、AHCI、EI、TSSCI、THCI Core)/專書論文【審查制】：_______ 篇
112年度發表期刊(SCI、SSCI、AHCI、EI、TSSCI、THCI Core)/專書論文【審查制】：_______ 篇
113年度發表期刊(SCI、SSCI、AHCI、EI、TSSCI、THCI Core)/專書論文【審查制】：_______ 篇
114年度發表期刊(SCI、SSCI、AHCI、EI、TSSCI、THCI Core)/專書論文【審查制】：_______ 篇

2. 110年度發表研討會論文：______ 篇
111年度發表研討會論文：______ 篇
    112年度發表研討會論文：______ 篇
    113年度發表研討會論文：______ 篇
114年度發表研討會論文：______ 篇

3. 110年度出版期刊(SCI、SSCI、AHCI、EI、TSSCI、THCI Core)/專書論文【無審查制】：_______ 種/期/本
111年度出版期刊(SCI、SSCI、AHCI、EI、TSSCI、THCI Core)/專書論文【無審查制】：_______ 種/期/本
112年度出版期刊(SCI、SSCI、AHCI、EI、TSSCI、THCI Core)/專書論文【無審查制】：_______ 種/期/本
113年度出版期刊(SCI、SSCI、AHCI、EI、TSSCI、THCI Core)/專書論文【無審查制】：_______ 種/期/本
114年度出版期刊(SCI、SSCI、AHCI、EI、TSSCI、THCI Core)/專書論文【無審查制】：_______ 種/期/本
4. 110年度出版研究報告____ 篇
111年度出版研究報告____ 篇
112年度出版研究報告____ 篇
113年度出版研究報告____ 篇
114年度出版研究報告____ 篇

5. 110年度論文被引用情形：       次
111年度論文被引用情形：       次
112年度論文被引用情形：       次
113年度論文被引用情形：       次
114年度論文被引用情形：       次

6. 其他： ______
	
	

	5-5參與學員（或被服
務人員）總人次
	相關表冊
	110年度主要業務中參與學員（或被服務人員）的總人次= _________ 人次
111年度主要業務中參與學員（或被服務人員）的總人次= _________ 人次
112年度主要業務中參與學員（或被服務人員）的總人次= _________ 人次
113年度主要業務中參與學員（或被服務人員）的總人次= _________ 人次
114年度主要業務中參與學員（或被服務人員）的總人次= _________ 人次
	
	

	5-6舉辦展演、講座或研討會情形
	相關表冊
	110年度舉辦展演/講座/研討會
場次 = ______；班次 = ______ 
111年度舉辦展演/講座/研討會
場次 = ______；班次 = ______ 
112年度舉辦展演/講座/研討會
場次 = ______ ；班次 = ______ 
113年度舉辦展演/講座/研討會
場次 = ______ ；班次 = ______ 
114年度舉辦展演/講座/研討會
場次 = ______ ；班次 = ______
	
	

	5-7對本校或社會之具體貢獻
	相關表冊
	
	
	

	5-8 其他
(若欲增加本項目評鑑指標，請在「其他」欄位內填寫)
	相關表冊
	
	
	

	備註
	



項目五　成果績效綜合評述
針對本項目具體成果、遭遇困難及待改進事項加以敘述（字數以不超過500字為原則）


肆、結語─中心整體綜合評述
具體成果及進步情形：
1. 

2. 



遭遇困難及改進策略：
1. 

2. 
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